2019年度养老服务绩效考核指标明细表
考核单位：市民政局（市社会养老服务体系建设领导小组办公室）

	一级指标
	社会建设——就业和民生保障

	二级指标
	养老服务体系建设

	三级指标
	市政府实事项目完成情况
（占50%）
	养老服务能力提升
（占23%）
	加强行业监管提升养老服务质量
（占22%）
	工作创新

（占5%）

	指标解释或计算
公式
	按时完成养老床位建设任务指标
	按时完成郊区农村薄弱养老机构改造任务指标
	按时完成老年认知障碍照护床位改建任务指标
	按时完成老年人日间服务中心建设任务指标
	按时完成社区综合为老服务中心建设任务指标
	按时完成新增社区老年助餐场所任务指标
	街镇养老服务顾问点全覆盖
	养老护理员持证率达到95%
	新增养老服务设施公建民营全面推行
	护理型床位占区域老年人口比例0.5%
	保基本养老床位应保尽保
	各类养老服务机构安全工作落实到位
	养老机构收费行为规范
	推动已执业1年以上养老机构党建全覆盖
	已执业1年以上养老机构服务质量监测全覆盖
	市养老服务平台（原上海市综合为老服务平台）全面应用，养老服务信息数据报送及时准确
	鼓励各区创造性开展工作，根据各区特色、亮点工作情况酌情评分

	三级指标权重
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